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ICiSLERiI BAKANLIGI TESKIiLAT VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN @

Kanun Numarasi 13152

Kabul Tarihi : 14/2/1985

Yayimlandig1 R. Gazete : Tarih : 23/2/1985 Sayi : 18675

Yayimlandig Diistur : Tertip:5 Cilt:24 Sayfa:239
BIRINCI KISIM

Amacg, Gorev, Teskilat

Amacg

Madde 1 — Bu Kanunun amaci, yurdun i¢ giivenliginin ve asayisinin saglanmasi, kamu diizeninin ve genel ahlakin
korunmasi, miilki idare boliimlerinin kurulmasi, kaldirilmasi ve diizenlenmesi ile ilgili ¢aligmalarin yapilmasi, mahalli
idarelerin yonlendirilmesi, kacak¢iliin men ve takibi, yurt sathinda sivil savunma, niifus ve vatandaglik hizmetlerinin
yiiriitiilmesi icin Icisleri Bakanliginm kurulmasina, teskilat ve gorevlerine iligkin esaslar1 diizenlemektir.

Gorev

Madde 2 — Icisleri Bakanliginimn gorevleri sunlardur:

a) Bakanliga bagl i¢ glivenlik kuruluslarini idare etmek suretiyle iilkesi ve milleti ile boliinmez biitiinliigiinii, yurdun
i¢ glivenligini ve asayisini, kamu diizenini ve genel ahlaki, Anayasada yazili hak ve hiirriyetleri korumak,

b) Sinir, kiy1 ve karasularimizin muhafaza ve emniyetini saglamak,

¢) Karayollarinda trafik diizenini saglamak ve denetlemek,

d) Sug islenmesini 6nlemek, suclulart takip etmek ve yakalamak,

e) Her tiirlii kacakeiligi men ve takip etmek,

f) Yurdun i¢ politikasina, il ve ilgelerin genel ve 6zel durumlan ile ilgili degerlendirmeler yapmak ve Bakanlar
Kuruluna tekliflerde bulunmak,

) Ulkenin idari béliimlere ayrilmasi, il ve ilgelerin genel idarelerini, mahalli idareleri ve bunlarin merkezi idare ile
olan alaka ve miinasebetlerini diizenlemek,

h) (Miilga: 29/5/2009 - 5902/25 md.)

1) Niifus ve vatandagslik hizmetlerini yiirtitmek,

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Teskilat

Madde 3 — Icisleri Bakanhig1 Teskilati, merkez ve tasra teskilati ile bagli kuruluslardan meydana gelir.

IKINCI KISIM
Bakanlik Merkez Teskilati

Merkez Teskilati

Madde 4 — Bakanlik merkez tegkilat1 anahizmet birimleri ile danisma ve denetim birimleri ve yardimei birimlerden
meydana gelir.

Bakanlik merkez teskilat1 ekli (1) sayili cetvelde gosterilmistir.

(1) Bu Kanunun adi 6/8/1988 tarih ve 340 sayui KHK 'nin 1 inci maddesiyle degistirilmis ve metne islenmistir.
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BIRINCI BOLUM
Bakanlhik Makami

Bakan

Madde 5 — Bakan, Bakanlik kurulusunun en {iist amiridir ve Bakanlik hizmetlerini mevzuata, hiikiimetin genel
siyasetine, milli giivenlik siyasetine, kalkinma planlarma ve yillik programlara uygun olarak yiiriitmekle ve bakanligin
faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklarla igbirligi ve koordinasyonu saglamakla gorevli ve Bagbakana karsi
sorumludur.

Bakan, emri altindakilerin faaliyet ve islemlerinden sorumlu olup, Bakanlik merkez, tasra teskilati ile bagl
kuruluslarinin faaliyetlerini, islemlerini ve hesaplarini denetlemekle gorevli ve yetkilidir.

Miistesar

Madde 6 — Miistesar, Bakanin emrinde ve onun yardimcist olup, Bakanlik hizmetlerini Bakan adina ve Bakanin
direktif ve emirleri yoniinde, Bakanligin amag¢ ve politikalarini kalkinma planlarma ve yillik programlara, mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak diizenler ve yiiriitiir. Bu amagla Bakanlik Teftis Kurulu hari¢ Bakanligin kuruluslarina gereken
emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini takip ve temin eder.

Miistesar, yukarida belirtilen hizmetlerin yiiriitiilmesinden Bakana kars1 sorumludur.
Miistesar yardimcilart
Madde 7 — Igisleri Bakanliginda anahizmet kuruluslari ile damisma ve yardimci birimlerin yonetim ve
koordinasyonunda, Miistesara yardimci olmak iizere dort Miistesar Yardimcisi gorevlendirilebilir.
IKINCI BOLUM
Anahizmet Birimleri
Anahizmet Birimleri
Madde 8 — Icisleri Bakanligindaki anahizmet birimleri sunlardir:
a) Iller Idaresi Genel Miidiirliigii,
b) Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii,
¢) Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii,
d) (Miilga: 29/5/2009 - 5902/25 md.)
e) Kacakgilik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Bagkanlig1.
f) (Ek: 31/7/2003-4970/1 md.) Dernekler Dairesi Bagkanligi.
g) (Ek: 8/8/2011-KHK-649/46 md.) Avrupa Birligi ve Dis liskiler Dairesi Baskanligi.
Iller Idaresi Genel Miidiirliigii
Madde 9 — Iller idaresi Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:
a) Yurdun i¢ politikasina, il ve ilgelerin genel ve 6zel durumlarina ait bilgileri toplamak ve degerlendirmek,

b) Miilki idare birimlerinin kurulmasina, kaldirilmasina, simir ve adlarinin degistirilmesine, merkezlerinin
belirtilmesine, miilki ayrilma ve birlesmeler ile kdy, onemli mevki ve tabii yer adlarinin degistirilmesine ait islemleri
yiirtitmek, miilki idare birimleriyle ilgili yaymlar yapmak,

¢) 11 ve ilgelerin idaresine, yardim toplanmasina, tasinmaz mal zilyetligine ve sivil hava meydanlari, limanlar ve smir
kapilarma ait mevzuatin uygulanmasini takip etmek,

d) Miilki protokol ve merasim hizmetlerini diizenlemek,

e) Bakanligin diger birimlerini ilgilendirmeyen ve Bakanlik¢a verilecek gorevleri yapmak.

Niifus ve Vatandagslik Isleri Genel Miidiirliigii

Madde 10 — Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Ulke niifusunun yapisi, nitelikleri, niifus hareketleri ve bunlardaki gelismelere gore takip edilecek politikalarin
tespitine dair ¢aligmalar ilgili kuruluslarla isbirligi icinde yapmak, belirlenecek esaslarin yiiriitiilmesini saglamak,
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b) Niifus hareketlerini takip etmek ve degerlendirmek, merkezde bir niifus bilgi bankasi kurmak, aile ve hayat
istatistiklerine ait verileri toplamak, ilgili kuruluslarla isbirligi i¢erisinde yaymlamak,

c) Niifus hizmetlerini diizenlemek, ylirlitmek, takip etmek, denetlemek ve degerlendirmek, usuliine gore tesis
edilmemis kayitlarin silinmesini karara baglamak, maddi hatalar1 diizeltmek, aile kayitlarini birlestirmek, miikerrer kayitlar
birbirine gore tamamlamak ve digerlerini silmek, niifus hizmetleri ile ilgili olarak diger bakanlik, kurum ve kuruluslar
arasinda koordinasyon saglamak,

d) Vatandasligin kazanilmasi, kayb1 ve gd¢cmen olarak kabule dair iglemleri yiiriitmek ve vatandaslikla ilgili
kanunlar1 uygulamak, vatandaslik anlasmazliklarini karara baglamak ve vatandaslik incelemelerini yapmak,

e) (Ek: 15/3/2003-4825/1 md.) Niifus ciizdanlarimn yiiriirlik, degistirme ve gegerlilik tarihlerini belirlemek ve niifus
cilizdanlarinin tiretiminde uygulanacak sistem ve teknolojiyi tespit etmek,

f) Ozel kanunlarla ve Bakanlikga verilen diger gorevleri yiiriitmek. @

Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii

Madde 11 — Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Mabhalli idarelerin is ve islemlerine dair gesitli kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerle Bakanliga verilmis olan gorev ve
hizmetleri yapmak, takip etmek, sonuglandirmak ve gelistirmek,

b) Bakanligin mahalli idareler {izerinde sahip oldugu vesayet yetkisinin mevzuat hiikiimleri geregince uygulanmasini
saglamak,

¢) Mahalli idare yatirim ve hizmetlerinin kalkinma planlar1 ile yillik programlara uygun sekilde yapilmasini
gbzetmek,

d) Mahalli idarelerin gelistirilmesi amaciyla arastirmalar yapmak, istatistiki bilgileri toplamak, degerlendirmek ve
yayimlamak,

e) Mahalli idareler personelinin hizmetici egitimini ve uygulanmasini takip etmek, Egitim Daire Baskanligiyla
isbirligi yaparak planlamak,

f) Mahalli idarelerin teskilat, arag¢ ve kadro standartlarini tespit etmek,

g) Mahalli idare kontrolorlerinin ¢alisma programlarint Bakanlik Teftis Kurulu Baskanliginin goriisiinii almak
suretiyle diizenlemek ve uygulanmasini saglamak,

h) Mahalli idare fonlarinin, Miisterek Trafik Fonunun, Muhtag Asker Ailelerine Yardim Fonunun kanunlarmn ve ilgili
mevzuatin 6ngdrdiigi sekilde ve Bakanligin yetki sinirlari iginde dagitilmasini ve idaresini saglamak, takip ve kontrol etmek.

Sivil Savunma Genel Miidiirliigii

Madde 12 — (Miilga: 29/5/2009 - 5902/25 md.)

(1) 15/3/2003 tarihli ve 4825 sayili Kanunla, “e* bendi eklenmis ve mevcut “e* bendi, “f*bendi olarak teselsiil ettirilmistir.
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Kacak¢ilik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanlig

Madde 13 — Kagakgilik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Bagkanhigmin gorevleri sunlardir:

a) Her tiirlii kacakgilik faaliyetlerine ait istihbarat1 Devlet ¢apinda toplayip degerlendirmek, kagakgiligi men, takip ve
tahkikle gorevli kuruluslara bilgi vermek, bagli kuruluslarin 6nleme ve yakalama faaliyetlerini yonlendirmek ve ilgili
kuruluslar arasinda koordinasyon ve isbirligi yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

b) Kagakeilikla miicadele, hedef, taktik ve usullerini tespit etmek ve egitici nitelikte yayimlar yapmak,

¢) Sug isleyip ele gegmeyen kisilerin, ¢alinan veya kaybedilen motorlu tasitlarin, atesli silahlarin, kimligi ispata
yarayan her tiirlii belgelerin kayitlarini tutarak giivenlik kuvvetlerine bildirmek, gorevli kuruluslarla ilgili kuvvetleri arasinda
koordinasyon saglamak.

Dernekler Dairesi Baskanhgt

Madde 13/A- (Ek: 31/7/2003-4970/2 md.)

Dernekler Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardur:

a) Dernekler ile 3335 sayili Uluslararasi Nitelikteki Tesekkiillerin Kurulmasi Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére
kurulan birliklerin kurulus, is ve islemleri izlemek, kayitlarini tutmak, dosyalamak ve arsivliemek.

b) Derneklerin izne tabi faaliyetlerine iligkin is ve islemleri yiirtitmek.

c¢) Dernek ve birliklerin tiizel kisiliklerinin sona ermesi, tasfiyesi ve faaliyetten alitkonulmasi ile ilgili is ve islemleri
yiiriitmek.

d) Dernek ve birliklere kiitiik numarasi verilmesi, kiitiikten silinmesi ile ilgili iglemleri yiiriitmek ve izlemek.

e) Tiirk vatandaslar1 tarafindan yurt diginda kurulan derneklerin kayitlarini tutmak, kurulus ve faaliyetlerini yurt
icinde ve yurt disinda ilgili makamlar araciligryla izlemek, degerlendirmek ve bu derneklerle ilgili gerekli islemlerin
yapilmasini saglamak.

f) Dernek ve birliklerin yonetici veya iiyelerinin yasalara aykiri faaliyetleri hakkinda, ilgili kuruluslarla igbirligi
icinde caligarak gerekli islemleri yapmak.

g) Derneklerin yurt disindan saglayacagi ayni ve nakdi yardimlara iligkin islemleri yiiriitmek.

h) (Degisik: 4/11/2004-5253/38 md.) 2860 sayil1 Yardim Toplama Kanununa gore diizenlenecek yardim toplama
faaliyetleriyle ilgili islemleri yiiriitmek.

i) 4721 sayil1 Tiirk Medeni Kanununun 115 inci maddesinde belirtilen islemleri yiiriitmek.

j) Dernek ve birlikler hakkindaki ihbar, sikdyet ve denetim taleplerini incelemek ve degerlendirmek.

k) Gerekli goriilen hallerde, dernek ve birliklerin yonetim yerleri, miiesseseleri ve her gesit eklentileri ile defterleri,
hesap is ve islemlerinin dernekler denetgileri tarafindan denetlenmesini saglamak.

1) Gorev alanina giren konularda mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.
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(Ek fikra: 4/11/2004-5253/38 md.) Derneklerin kaydedilecegi dernekler kiitiigiiniin sekli, diizenleme ve kayit
esaslar1 yonetmelikle diizenlenir.

(Ek fikra: 4/11/2004-5253/38 md.) Biiyiiksehir belediyesi sinirlari iginde kalan ilge kaymakamliklarinda ayrica ilge
dernekler biiro seflikleri olusturulmaz.

Avrupa Birligi ve Dig Iliskiler Dairesi Baskanhgi

Madde 13/B- (Ek: 8/8/2011-KHK-649/47 md.)

Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Dairesi Bagkanhigmin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin Avrupa Birligi ile iligkilerini yiiriitmek ve Avrupa Birligine uyum ¢alismalarinda koordinasyonu
saglamak.

b) Bakanligin yabanci iilkeler ve uluslararasi kuruluslar ile iliskilerini yiiriitmek ve bu konuda koordinasyonu
saglamak.

¢) Avrupa Birligi, uluslararasi kuruluslar ve diger tilkelerce saglanan mali kaynaklarin proje bazli kullanim siirecini
yiriitmek, Bakanlik merkez ve bagl birimlerince yiiriitiilen projelerin uygulanmasini izlemek ve koordinasyonunu saglamak.

d) Bakanligin gorev alanina giren konularda insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik ¢alismalar
yapmak, bu konularda Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, iilkemizin taraf oldugu uluslararasi anlagmalarin
denetim mekanizmalari ile ilgili ¢aligmalar yiiriitmek.

e) Bakanlik¢a verilen benzeri gérevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Danisma ve Denetim Birimleri

Danisma ve Denetim Birimleri

Madde 14 — Igisleri Bakanlig1 merkez kurulusundaki danisma ve denetim birimleri sunlardir:

a) Teftis Kurulu Bagkanligi,

b) (Miilga : 22/12/2005-5436/17 md.)

¢) Hukuk Miisavirligi,

d) Bakanlik Miisavirleri,

e) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi,

Teftis Kurulu Baskanligi

Madde 15 — Teftis Kurulu Bagkanlig1 Bakanin emri veya onayi tizerine agagidaki gorevleri yapar:

a) Bakanligin merkez birimlerinin, bagl kuruluslarin, il ve ilgelerin ve mahalli idarelerle, bunlara bagli ve bunlarin
kurduklart veya 6zel kanunlarla kurulmus birlik, igletme, miiessese ve tesebbiislerin islem ve hesaplarini teftis etmek ve
denetlemek, inceleme ve sorusturma yapmak,

b) Bakanligin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programlara uygun caligmasini temin etmek
amaciyla gerekli teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak,

¢) Mahalli idarelerin segilmis veya tayin edilmis organlari ve bunlarin iiyeleriyle diger kamu gorevlileri hakkinda
inceleme, arastirma ve sorusturma yapmak,

d) Teftis rapor ve layihalari ile sorusturma raporlarini inceleyip degerlendirmek,

e) Cesitli konularda inceleme ve arastirmalar ile merkez, il ve ilge kuruluslarnin 6zel teftiglerini yapmak,

f) Miifettiglerin yillik ¢alisma programlarini hazirlamak, Bakanlik ve Bakanliga bagl anahizmet kuruluslarinin
denetim programlari arasinda koordinasyonu saglamak,

g) Ozel kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Teftis Kurulu ve miilkiye miifetislerinin gérev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usulleri tiiziikkle diizenlenir.

Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Baskanlig

Madde 16 — (Miilga : 22/12/2005-5436/17 md.)
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Hukuk Miisavirligi

Madde 17 — Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin diger birimlerinden sorulan hukuki konular ile hukuki, mali, cezai sonu¢ doguracak iglemler hakkinda
goriis bildirmek,

b) Bakanligin menfaatlerini koruyucu anlasmazliklar1 onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlagma ve
sozlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci olmak,

¢) 8 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayili Kanun hiikiimlerine gore idari ve adli davalarda gerekli bilgileri hazirlamak ve
hazineyi ilgilendirmeyen idari davalarda Bakanlig1 temsil etmek,

d) Bakanligin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismasini temin etmek
amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak,

e) Bakanlik kuruluslan tarafindan hazirlanan veya diger bakanliklardan yahut Basbakanliktan génderilen kanun,
tiiziik, yonetmelik tasarilarini hukuki agidan inceleyerek goriislerini bildirmek,

f) Dernekler Kanununa gore dernek tiiziiklerini incelemek,

g) Diger kanunlarla ve bakanlik¢a verilen gorevleri yapmak.

Bakanlik Miisavirleri

Madde 18 — Bakanlikta 6zel 6nem ve oOncelik tagiyan konularda Bakana yardimci olmak igin on adet Bakanlik
Miisaviri gorevlendirilebilir.

Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

Madde 19 — igisleri Bakanhiginda basin ve halka iliskilerle ilgili faaliyetleri planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamak iizere Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi teskil edilir.
DORDUNCU BOLUM
Yardimci Birimler

Yardimci Birimler

Madde 20 - Igisleri Bakanlig1 merkez kurulusundaki yardime1 birimler sunlardir:

a) Personel Genel Miidiirliigi,

b) Egitim Dairesi Bagkanligi,

¢) Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligs,

d) (Ek: 8/8/2011-KHK-649/48 md.) Bilgi islem Dairesi Baskanlig,

e) Ozel Kalem Miidiirliigi. )

(1) 8/8/2011 tarihli ve 649 sayili KHK 'nin 48 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasina (c) bendinden sonra gelmek iizere (d) bendi
eklenmig ve mevcut (d) bendi (e) bendi olarak teselsiil ettirilmistir.
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Personel Genel Miidiirliigii
Madde 21 — Personel Genel Midiirliigiiniin gorevleri sunlardir:
a) Bakanligin insangiicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel sisteminin

gelistirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,

b) Bakanlik Personelinin atama, 6zlikk ve emeklilik islemleriyle ilgili isleri yapmak,

c¢) Bakanlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Egitim Dairesi Baskanhig

Madde 22 — Egitim Dairesi Bagkanligmnin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagl kuruluslarin egitim planini hazirlamak, yayinlamak ve uygulanmasini
takip etmek,

b) Bakanlik merkez teskilati personeli ile ilgili hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve
uygulamak,

¢) Kalkinma plan1 ve yillik programlar geregince bakanligin merkez ve tagra teskilatinin egitim ihtiyaglarimi tespit
etmek, kaynaklar belirlemek, degerlendirmek ve saglamak,

d) Bakanlik personelini yurt icinde ve yurt diginda yetistirmek igin hizmet i¢i egitim merkezleri ve mesleki egitim
kurumlar1 agmak ve yonetmek,

e) Egitim faaliyetleri ile ilgili dokiimantasyon, yayim ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek,

f) Bakanlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanhg @

Madde 23 — Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanliginin gérevleri sunlardur:

a) Bakanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

b) Thtiya¢ duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitmek,

c) (Ek: 13/2/2011-6111/130 md.) Hiikiimet konaklarinin yapimini programlamak, satin alma ile kiralanmasi
islemlerini ylirtitmek ve bunlarin onarimlarimni yapmak,

d) Bakanligin mali islerle ilgili hizmetlerini yiiriitmek,

e) Temizlik, aydinlatma, 1s1tma, bakim, onarim ve tagima hizmetlerini yapmak,

f) Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve yiiriitmek,

g) Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak,

h) Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin bakan veya miistesara sunulmasini saglamak,

i) Bakan ve mistesarin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve iglemlerini takip etmek, bakanligin i¢ ve dis
protokol hizmetlerini yiiriitmek,

j) Siireli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak,

k) Bakanlig: ilgilendiren toplanti, brifing ve goriismeleri diizenlemek, bunlara ait 6nemli not ve tutanaklari
diizenlemek ve ilgili birimlere duyurmak,

1) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

m) Bakan ve miistesarca verilecek diger gorevleri yapmak.

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 130 uncu maddesi ile bu maddenin birinci fikrasina “c* bendi eklenmis ve diger bentler buna

gore teselsiil ettirilmigtir.
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Bilgi Islem Dairesi Baskanhig

Madde 23/A — (Ek: 8/8/2011-KHK-649/49 md.)

Bilgi islem Dairesi Bagkanhigimin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik projelerinin Bakanlik bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve uygulanmasini saglamak,
teknolojik gelismeleri takip etmek, bilgi glivenligi ve giivenilirligi konusunun gerektirdigi onlemleri almak, politikalar1 ve
ilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢oziimler iiretmek.

b) Bakanligin bilgi islem hizmetlerini yiiriitmek.

¢) Bakanligin internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalar ile ilgili teknik ¢aligmalar1 yapmak.

d) Bakanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle isbirligi i¢inde veri tabanlar1 olusturmak.

¢) Bakanligin gorev alanina giren bilisim konularinda bagh kuruluslar ve mahalli idareler ile koordinasyonu
saglamak.

f) Bakanligin mevcut bilisim altyapisinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistirilmesi ve giincellenmesi ile ilgili isleri
yiriitmek, haberlesme giivenligini saglamak ve bu konularda gorev iistlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere
paralel olarak diizenli sekilde hizmet i¢i egitim almalarini saglamak.

g) Bakanlik¢a verilen benzeri gorevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirligii

Madde 24 — Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Bakanin resmi ve 6zel yazismalarini yiiriitmek,

b) Bakanin her tiirlii protokol ve téren islerini diizenlemek ve yiiriitmek.

c¢) Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlari ile ilgili hizmetleri diizenlemek
ve diger kuruluslarla koordine etmek,

d) Bakan tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

BESINCI BOLUM
Siirekli Kurullar
Stirekli kurullar
Madde 25 — Igisleri Bakanlig1 merkez kurulusundaki siirekli kurullar sunlardir:
a) Kacgakeilik Istihbarat Koordinasyon Kurulu,
b) Bakanlik Enciimeni.
Kagak¢ilik Istihbarat Koordinasyon Kurulu
Madde 26 — Kagakcilik Istihbarat Koordinasyon Kurulu, Igisleri Bakanligi Miistesarmin veya yardimcisinin
baskanliginda ilgili bakanlik, kurum ve kuruluslarin temsilcilerinden meydana gelir.
Bu Kurul, her tiirlii kagakgilik konu ve faaliyetlerinde koordinasyonu saglamakla gorevlidir.
Kurulun toplanma, calisma esas ve usulleri, ilgili bakanliklarin goriisii alinmak suretiyle Igisleri Bakanligmca
¢ikartlacak bir yonetmelikle diizenlenir.
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Bakanlik Enciimeni

Madde 27 — Enciimen, Miistesarin baskanliginda Emniyet Genel Miidiirli, Bakanlig1 anahizmet birimlerinin genel
miidiirleri ile Teftis Kurulu Baskani, Hukuk Miisaviri ve Personel Genel Miidiiriinden meydana gelir.

Bakanlik Enciimeni, birinci sinifa yiikselecek miilki idare amirlerini degerlendirmek ve tespit etmek ile genel miidiir
yardimcilart daire baskanlari, hukuk miigavirleri, sube miidiirleri, vali yardimecilari, kaymakamlar, hukuk igleri miidiirleri, il
niifus ve vatandaslik isleri miidiirleri, (...)(” ve il 6zel idare miidiirlerinin se¢imi, atanmasi, nakli, terfi ve degerlendirilmeleri
konularmi inceleyip karara baglamak ve Bakanlik makaminca verilecek benzeri diger hususlarda goriis bildirmekle
gorevlidir.®

Enciimen Kararlar1 Bakanin onayz ile kesinlesir.

UCUNCU KISIM
Tasra Tegkilati ve Bagh Kuruluglar

Tasra Tegskilati

Madde 28 — Bakanlik, Bakanliklarin Kurulus ve Gorev Esaslar1 Hakkindaki Kanun, Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ve il idaresi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak tasra teskilat1 kurmaya yetkilidir.

(Ek fikra: 25/4/2006 — 5490/73 md.) Bakanlik, niifus ve vatandaslik hizmetlerini yiiriitmek {izere, illerde il niifus ve
vatandashk midiirlikleri, ilgelerde ilge niifus miidiirliikleri kurabilir. Bakanlik, kadro, yer ve unvanlarina bakilmaksizin
ihtiyag durumuna gore niifus miidiirii ve memurlarini, liizum goriilen yerlerde gérevlendirmeye yetkilidir.

(Ek fikra: 17/2/2010-5952/18 md.) Giivenlik politikalari ve sosyo-ekonomik politikalarin uyumlu bir sekilde
yiiriitiilmesini saglamak iizere, illerde il Sosyal Etiit ve Proje Miidiirliigii kurulmustur. Bu amagla, ihtiya¢c duyulan ilgelerde
valiligin teklifi ve Bakanligin onayi ile biiro kurulabilir. Valilik, kadro, yer ve unvanlarina bakilmaksizin ihtiya¢ durumuna
gore uzman, sdzlesmeli personel ve memurlari bu birimlerde gorevlendirmeye yetkilidir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/33 md.; Degisik fikra: 20/2/2014-6525/15 md.) Tiim acil ¢agrilar1 karsilamak, sevk ve
koordinasyonu saglamak iizere biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde yatirim izleme ve koordinasyon baskanligi biinyesinde,
diger illerde ise valilikler biinyesinde 112 Acil Cagri1 merkezleri kurulur. Acil ¢agri hizmeti veren kurumlarin ¢agri hizmetini
yiiriitmekle gorevli personeli buralarda gorevlendirilir. Yeterli personel bulunmamasi halinde valilik kadro, yer ve
unvanlarma bakmaksizin uzman, sdzlesmeli personel ve memurlari bu merkezlerde gérevlendirebilir. Bu merkezlerin ig ve
islemleri Saglhk Bakanhigmin uygun goriisii alinarak igisleri Bakanhg1 tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

(1) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayili Kanunun 25 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “Il sivil savunma miidiitleri” ibaresi yiiriirliikten
kaldirilmig ve madde metninden ¢ikartilmistir.

(2) 1/7/2006 tarihli ve 5540 sayili Kanunun 4 iincii maddesiyle bu fikrada yer alan “Bakanlik Enciimeni” ibaresinden sonra gelmek iizere
“birinci sinifa yiikselecek miilki idare amirlerini degerlendirmek ve tespit etmek ile” ibaresi eklenmis ve metne islenmistir.
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(Ek fikra: 20/2/2014-6525/15 md.) Cagr1 merkezinde gorevlendirilen personelin aylik, 6denek, her tiirli zam ve
tazminatlari, ek 6demeleri ile diger mali ve sosyal hak ve yardimlart kendi kurumlar tarafindan karsilanir. Diger kurumlar
tarafindan gorevlendirilen personelin, kendi kurumunda sahip oldugu mali ve sosyal haklar1 herhangi bir kisitlamaya tabi
olmaksizin korunur.

(Ek fikra: 20/2/2014-6525/15 md.)112 Acil Cagr1 Merkezini asilsiz ihbarda bulunmak suretiyle mesgul ettikleri
tespit edilen kisilere 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanununa gore il valileri tarafindan 250 Tiirk Liras: idari
para cezasi verilir. Tekerriir halinde bu ceza iki kat1 olarak uygulanir.

Yatirim Izleme ve Koordinasyon Baskanlig

MADDE 28/A — (Ek: 12/11/2012-6360/34 md.)

Biiyiiksehir belediyelerinin bulundugu illerde kamu kurum ve kuruluslarinin yatirnm ve hizmetlerinin etkin olarak
yapilmasi, izlenmesi ve koordinasyonu, acil ¢agri, afet ve acil yardim hizmetlerinin koordinasyonu ve yiiriitiilmesi, ilin
tanitimi, gerektiginde merkezi idarenin tasrada yapacagi yatirimlarin yapilmas: ve koordine edilmesi, temsil, toren,
odiillendirme ve protokol hizmetlerinin yiiriitilmesi, ildeki kamu kurum ve kuruluslarina rehberlik edilmesi ve bunlarin
denetlenmesini gerceklestirmek iizere valiye bagli olarak Yatinm Izleme ve Koordinasyon Baskanligi kurulmustur.
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari, kaynagini aktarmak sartiyla illerde yapacaklart her tiirlii yatirim, yapim,
bakim, onarim ve yardim islerini bu bagkanlik araciliiyla yapabilirler. Bu isler karsiligi genel biitge kapsamindaki kamu
idarelerince yapilacak kaynak transferleri 6denek aktarmasi suretiyle, diger kamu kurum ve kuruluslarinca yapilacak kaynak
transferleri ise tahakkuk islemleri ile gergeklestirilir. Genel biit¢e kapsamindaki kamu idarelerince aktarilan tutarlardan yil
igerisinde harcanmayan kisimlari ertesi yil biitgesine devren 6denek kaydetmeye; diger kamu kurum ve kuruluslarinca
aktarilan tutarlari bir yandan genel biitgenin (B) isaretli cetveline gelir, diger yandan Bakanlik biit¢esinin ilgili tertiplerine
6denek kaydetmeye ve yil icerisinde harcanmayan kisimlarini ertesi yil biitgesine devren gelir ve 6denek kaydetmeye Icisleri
Bakanlig: yetkilidir.

Yatirim izleme ve koordinasyon bagkanligi tarafindan, merkezi idarenin adli ve askeri teskilat disinda tasradaki tiim
birimlerinin hizmet ve faaliyetlerinin etkinligi, verimliligi ve kurumlarin stratejik plan ve performans programlarina
uygunlugu ile ilgili hazirlanacak rapor, valinin degerlendirmesiyle birlikte Bagbakanliga ve bu kurumlarin bagh veya ilgili
oldugu bakanliga gonderilir. Bu raporlar yillik olarak hazirlanir ve takip eden yilin subat ayr sonuna kadar yukaridaki
mercilere gonderilir.

Yatirim izleme ve koordinasyon bagkanliklari, afet yardim, acil ¢agri, yatirim izleme, rehberlik ve denetim, strateji ve
koordinasyon ile idari midiirliikler kurabilir. Gerektiginde gecici birimler kurulabilir. Yatirim izleme ve koordinasyon
baskanliklarmin galisma usul ve esaslar1 Igisleri Bakanliginca gikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Yatirim izleme ve koordinasyon baskanliginin sevk ve idaresi, vali veya vali tarafindan gorevlendirilecek bir vali
yardimcist tarafindan yerine getirilir. Maliye Bakanliginca, yatirim izleme ve koordinasyon bagkanliklarinin gorev ve
sorumluluklarini yerine getirebilmesi igin her yil Igisleri Bakanlig1 biitgesine yeterli 6denek konulur.
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Gerektiginde valilik, kadro, yer ve unvanlaria bakilmaksizin ihtiya¢ durumuna gére uzman, sézlesmeli personel ve
memurlar1 bu baskanliklarda gérevlendirmeye yetkilidir.

Kamu kurum ve kuruluslarmin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki araglarinin alim,
isletilmesi, bakim ve onarimu ile biirolarinin ihtiyaglart; valilik ve kaymakamlik konutlarnin yapim, bakim, isletme ve
onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi harcamalar yatirim izleme ve koordinasyon baskanliginca karsilanabilir.

Merkezi idare tarafindan yapilan her tiirli yardim ve destegin koordinasyonu, denetimi ve izlenmesi ve acil
durumlarda bizzat yerine getirilmesi yatirim izleme ve koordinasyon baskanlig: tarafindan saglanir.

ildeki kamu kurum ve kuruluslarinca yiiriitiilmesi gereken yatirim ve hizmetlerin aksadigmin ve bu durumun halkin
saglig1, huzur ve esenligi ile kamu diizeni ve giivenligini olumsuz etkilediginin vali veya ilgili bakanliginca tespit edilmesi
durumunda, vali uygun siire vererek hizmet ve yatirimin gergeklestirilmesini ister. Hizmet ve yatirimin verilen siirede
ger¢eklesmemesi halinde, vali s6z konusu yatirim ve hizmetin ildeki diger kamu kurum ve kuruluslarinca yerine getirilmesini
isteyebilecegi gibi yatirim izleme ve koordinasyon baskanligi aracilifiyla da yerine getirebilir. Yapilan veya yapilacak
harcamalar karsiigi tutarlar ilgili kurumun pay ve odeneklerinden tahsis yapan kurum tarafindan kesilerek igisleri
Bakanligina veya hizmeti yerine getiren diger kamu kurum ve kurulusuna gonderilir. Bu fikra kapsaminda Igisleri
Bakanligina ve diger genel biitgeli idarelere aktarilan tutarlarin bu kurumlarm biitgeleriyle iliskilendirilmesi birinci fikra
hiikiimleri ¢ergevesinde, diger kamu kurum ve kuruluslarina aktarilan tutarlarin biitgeleriyle iligkilendirilmesi bu kurumlarin
tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde gergeklestirilir. Diger genel biitceli idarelere iliskin biitge islemlerini yapmaya
bu kurumlarin iist yoneticileri yetkilidir.

Bagh kuruluslar

Madde 29 — Igisleri Bakanliginin bagh kuruluslari sunlardir:

a) Emniyet Genel Mudiirliig,

b) Jandarma Genel Komutanlig1,

¢) Sahil Giivenlik Komutanlig:.

d) (Ek: 17/2/2010-5952/18 md.) Kamu Diizeni ve Giivenligi Miistesarligi.

e) (Ek: 4/4/2013-6458/123 md.) Gog Idaresi Genel Miidiirliigii

DORDUNCU KISIM
Sorumluluk ve Yetkiler

Yoneticilerin sorumluluklar

Madde 30 — Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagli kuruluglarin her kademedeki yoneticileri yapmakla ylikiimlii
bulunduklar1 hizmet veya gorevleri Bakanlik emir ve direktifleri yoniinde, mevzuata, plan ve programlara uygun olarak
diizenlemek ve yiiriitmekten bir {ist yonetici kademeye karst sorumludur.

Koordinasyon ve igbirligi konusunda Bakanhigin gorev, yetki ve sorumlulugu

Madde 31 - Bakanlik, anahizmet ve gorevleriyle ilgili konularda diger bakanliklarn ve kamu kurum ve
kuruluglarmi uyacaklari esaslari yiiriirliikkteki mevzuata uygun olarak belirlemekle, kaynak 1srafini Onleyecek ve
koordinasyonu saglayacak tedbirleri almakla gorevli ve yetkilidir.



6588-4

Bakanlik, diger bakanliklarin hizmet alanina giren konulara iliskin faliyetlerinde, Basbakanlikca belirlenen esaslar
cergevesinde ilgili bakanliklara danigsmak ve gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

Mahalli Idarelerle koordinasyon sorumlulugu

Madde 32 — Bakanlik, hizmet alanina giren konularda mahalli idarelerle koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

Bakanlhgmn diizenleme gorev ve yetkisi

Madde 33 — Bakanlik, kanunla yerine getirmekle yiikiimlii olduklar1 hizmetleri; tiiziik, yonetmelik, teblig, genelge ve
diger idari metinlerle diizenlemekle gérevli ve yetkilidir.

Yetki devri

Madde 34 — Bakan, Miistesar ve her kademedeki Bakanlik ve kurulus yoneticileri gerektiginde, sinirlarini yazili
olarak agikga belirlemek sartiyla yetkilerinden bir kismini astlarina devredebilir. Ancak, yetki devri, yetki devreden amirin
sorumlulugunu kaldirmaz.

BESINCI KISIM
Cesitli Hiikiimler
Atama
Madde 35 — 23/4/1981 giin ve 2451 sayili Kanun hiikiimleri diginda kalan memurlarin atanmalari Bakan tarafindan
yapilir. Ancak Bakan bu yetkisini gerekli gordiigii alt kademelere devredebilir.
Bakanlik bagli kuruluslarinin kurulus kanunlarinda atamaya dair hiikiimler saklidur.
Kadrolar
Madde 36 — Kadrolarin tespit, ihdas, kullanimi ve iptali ile kadrolara iligkin diger hususlar, Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore diizenlenir.
Valilerin merkezde gérevlendirilmesi
Madde 37 — Valiler, atanmalarindaki usule gore, valilik kadro ve unvanlarini muhafaza etmek suretiyle merkezde
gorevlendirilebilirler. Merkezde gorevlendirilen valiler, Bakan tarafindan Igisleri Bakanlhigi Miistesarligi, Miistesar
Yardimciligi, Genel Miidiirliikk, Kurul Baskanligi, Bakanlik 1 inci Hukuk Miisavirliginde; veya inceleme, arastirma,
sorusturma ve egitim islerinde; Bagbakanligin talebi iizerine, Bagbakanlik ve diger bakanliklarin, Miistesar, Miistesar
Yardimcisi, Genel Miidiirlik ve bu gorevlere esdeger durumda olan diger iist kademe yoneticiliklerinde; unvan ve 6zlik
haklari sakli kalmak kayd: ile gorevlendirilebilirler. (Ek ciimle: 11/10/2011-KHK-666/5 md.) Genel Miidiir ve ek gdstergesi
bu diizeyde veya daha yiiksek tespit edilmis kadrolara atanan veya bu kadrolarda gérevlendirilen valilere, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 10 uncu maddesi kapsaminda il valilerine yapilan 6demeler ayni usul ve esaslar dahilinde
ddenir.
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Valilik sifat ve unvanini kazanmis olanlar, valilik diginda atandiklar1 gérevlerde de bu unvanlarini kullanabilirler.

illerde fiilen valilik yapmamus olanlar, vali olarak merkezde gérevlendirilemezler.

Kontrolérler

Madde 38 — Bakanlik Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiinde kontrolérler istihdam edilebilir. Bu kontrolérler ihtiyaca
gore Bakanligin diger birim ve islerinde gorevlendirilebilir. Gerektiginde kontrolorler Bakanlik Teftis Kurulu Bagkanligi
emrinde veya miilkiye miifettisi refakatinde de ¢aligtirilabilirler.

Kontroldrlerin ige alinma ve istihdamlarinda miifettislerin tabi oldugu esas ve usuller uygulanir.

Kontrolérlerin gorev, yetki ve sorumluluklar1 yonetmelikle diizenlenir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 39 — 19/5/1930 tarih ve 1624 sayili Dahiliye Vekaleti Merkez Teskilat1 ve Vazifeleri Hakkinda Kanun ile ek
ve degisiklikleri ve diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimleri yiiriirliikten kaldirilmustir.

1l Planlama Uzmanhg:

Ek Madde 1 — (Ek : 6/8/1988 - KHK - 340/2. md.)

illerde plan ve program uygulamalarinda il planlama uzman ve uzman yardimcilari istihdam edilir.

Uzman yardimciliklarina atanabilmek igin, 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde sayilan
sartlara ek olarak;

a) En az dort yillik yiiksekdgretim kurumlarindan veya bunlara denkligi kabul edilen yurt digindaki yiiksekdgretim
kurumlarindan mezun olmak,

b) Yapilacak yarigma ve yeterlik sinavinda basarili olmak,

¢) Sinavin yapildigi tarihte 30 yasini doldurmamig olmak,

sarttir.

Uzman yardimeciliginda en az 3 yil ¢alismak ve olumlu sicil almak kaydiyla agilacak yeterlik sinavinda basart
gosterenler "Il Planlama Uzman1" unvanmi alirlar.

Uzman yardimcilig1 ve uzmanlikla ilgili usul ve esaslar ile bunlarin egitime tabi tutulmalari, secilme esaslar1 ve diger
hususlar bir yonetmelikle diizenlenir.

Ek Madde 2- (Ek: 31/7/2003-4970/3 md.)

Icisleri Bakanhginda dernekler denetgileri ve dernekler denetgi yardimcilari istihdam edilir.

Dernekler denetgi yardimciligina atanabilmek icin, 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde
sayilan Devlet memurluguna atanacaklarda aranilan genel sartlara ek olarak;

a) En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler
fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i ve yurt disindaki 6grenim kurumlarindan
birisini bitirmis olmak,

b) Yapilacak yarisma sinavinda basarili olmak,

¢) Sinavin yapildigi tarihte otuz yasini doldurmamis olmak,

Sarttir.
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Dernekler denet¢i yardimeiligina atananlar en az {i¢ y1l fiilen galigmak ve her yil olumlu sicil almak kaydiyla agilacak
mesleki yeterlik sinavina girme hakkini kazanirlar.

Bu sinavda basarili olanlar dernekler denetgisi unvanini alirlar. Yeterlik sinavinda iki defa basarisiz olanlar ile
olumsuz sicil alanlar veya sinava girmeye hak kazandig: halde gecerli mazereti olmaksizin sinav hakkini kullanmayanlar
Dernekler denetgi yardimciligi unvanini kaybederler ve durumlaria uygun diger kadrolara atanirlar.

Dernekler denetgiligi ve dernekler denetgi yardimcilig1 yarisma ve yeterlik siavlart ile yetistirilme ve ¢aligma esas
ve usulleri yonetmelikle diizenlenir.

Ek Madde 3- (Ek: 31/7/2003-4970/3 md.)

Icisleri Bakanhig1 Dernekler Dairesi Bagskanliginin ihtiyacini karsilamak iizere ekli (1) sayili listelerde yeralan
kadrolar ihdas edilerek 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli cetvellerin Igisleri
Bakanlig1 boliimiine eklenmistir.

Gecici hiikiimler

Gecici Madde 1 — Bakanligin teskilat ve kurulusu, bu Kanunun esaslarina goére yeniden diizenleninceye ve bu
diizenleme geregince genel hiikiimlere gore yeni kadrolar tespit ve ihdas edilinceye kadar bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarihte uygulanmakta olan mevcut kadrolarin kullanilmasina devam olunur.

Gegici Madde 2 — Bu Kanun ile yapilan yeni diizenleme sebebi ile kadro ve gorev unvanlari degismeyenler yeni
kadrolarina atanmis sayilirlar.

Kadro ve gorev unvanlari degisenler veya kaldirilanlar, yeni bir kadroya atanincaya kadar, durumlarina uygun islerde
gorevlendirilirler ve eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge ve her tiirlii haklari, yeni gorevlerinde kaldiklar: siirece sahislarina
bagli olarak sakli tutulur.

Gecici Madde 3 — Bu Kanunun Sahil Giivenlik Komutanligina dair hiikkiimleri 9 Temmuz 1982 Tarih ve 2692 sayili
Sahil Giivenlik Komutanligi Kanununun Gegici 1 inci maddesi geregince 1 Ocak 1985 tarihinde yiiriirliige girer.

Gecici Madde 4 — Bu Kanunun uygulanmasini gostermek tizere hazirlanacak tiizikk ve yonetmelikler yiiriirliige
girinceye kadar, mevcut tiiziikk ve yonetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayanhiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Gegici Madde 5 — Bakanlik tagra teskilatt bu Kanunun 28 inci maddesinde belirlenen esaslara gore yeniden
diizenleninceye kadar gorev ve hizmetler mevcut tasra teskilati tarafindan yiiriitiilmeye devam olunur.

Bakanlik, tasra teskilatin1 ve kadrolarini en geg sekiz ay icinde bu Kanuna uygun hale getirir.

Gegici Madde 6 — Bu Kanuna gore yeniden diizenleme yapilincaya kadar Bakanlik merkez teskilatinda degisen ya da
yeniden kurulan birimlere verilen gorevler daha dnce bu gorevleri yapmakta olan birimler tarafindan yapilmaya devam edilir.

Bakanlik, teskilatin1 ve kadrolarini en geg sekiz ay i¢inde bu Kanuna uygun hale getirir.

Gecici Madde 7 — Bu Kanun ile kaldirilmis birimlerde gorevli personel durumlarina uygun kadrolara atanirlar.
Bunlarn aylik, ek gosterge ve her tiirlii haklar1 yeni gérevlerinde kaldiklari siirece sahislarina bagli olarak sakli tutulur.
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Gegici Madde 8 — (Ek : 14/9/1999 - KHK 576/4 md.; Miilga: 3/8/2000 - KHK - 609/1 md.)

Gegici Madde 9- (Ek: 31/7/2003-4970/5 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte Emniyet Genel Miidiirliigii dernek denetgisi unvani ile gérev yapanlar higbir
isleme gerek kalmaksizin Igisleri Bakanlig1 dernekler denetgisi kadrolarina naklen atanmus sayilirlar.

Yiiriirliik

Madde 40 — Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 41 — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

14/2/1985 TARIHLI VE 3152 SAYILI ANA KANUNA iSLENEMEYEN HUKUMLER

1) 3/8/2000 tarihli ve 609 sayili KHK. 'nin gegici maddesi
Gegici Madde 1 — (iptal: Ana.Mah.nin 31/10/2000 tarih ve E.:2000/34, K.:2000/37 sayih Karari ile)
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ICISLERI BAKANLIGI MERKEZ TESKILATIV®

(Ek- 1 sayili Cetvel)

Danmisma ve
Miistesar Miistesar Yrd.  Ana Hizmet Birimleri Denetim Birimleri Yardimci Birimler
Miistesar ~ Miistesar Yrd. 1- 1Iller idaresi Genel 1- Teftis Kurulu 1- Personel Genel
Midirligi Baskanligi Miidiirliigi
Mistesar Yrd.  2- Niifus ve Vatandashk 2- (Miilga: 22/12/2005- 2- Egitim Dairesi
Isleri Genel Miidiirliigii 5436/17 md. Baskanlig1
Miistesar Yrd.  3- Mahalli idareler Genel 3-Hukuk Miisavirligi 3- Idari ve Mali Isler
Miidirlagi Dairesi Baskanli1
Miistesar Yrd.  4- (Miilga : 29/5/2009 — 4- Bakanlik 4 - (Ek: 8/8/2011-
5902/25 md.) @ Miisavirleri KHK-649/50 md.)Bilgi
Islem Dairesi Bagkanlig1
5- Kagakeilik, Istihbarat, 5- Basmn ve Halkla 5- Ozel Kalem
Harekat ve Bilgi Toplama Iligkiler Miisavirligi ~ Miidiirliigii

Dairesi Bagkanlig1
6-  Dernekler  Dairesi
Bagkanligi (Ek: 31/7/2003

-4970/4 md.)
7 — (Ek: 8/8/2011-KHK-
649/50 md.) Avrupa

Birligi ve Dis Iliskiler
Dairesi Bagkanlig1

(1) 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesiyle, teskilat kanununda diizenleme yapilincaya kadar bu ve diger Kanunlar ile
verilen gérevleri yapmak iizere Strateji Gelistirme Baskanlhgi kurulmugtur.

(2) Sivil Savunma Genel Miidiirliigii, 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayili Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhiginin Tegskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunla yiiriirliikten kaldirilmistir.

(3) 8/8/2011 tarihli ve 649 sayili KHK 'nin 50 nci maddesiyle, cetvelin “Ana Hizmet Birimleri” baslikli siitununa “7 — Avrupa Birligi ve Digs
Iliskiler Dairesi Baskanligt” sirasi, “Yardimer Bivimler” baslkly siitununa 3 iincii sirasindan sonra gelmek iizere “4 — Bilgi Islem Dairesi

Bagskanlig1” sirasi eklenmis ve mevcut 4 iincii sira 5 inci sira olarak teselsiil ettirilmigtir.
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3152 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLiK GETIiREN

MEVZUATIN YURURLUGE GIiRiS TARIHINi
GOSTERIR LiSTE

Degistiren

Kanunun/ 3152 sayih Kanunun degisen veya iptal edilen maddeleri Yiiriirliige Giris Tarihi

KHK”’nin

Numarasi

KHK/340 _ 8/11/1988

KHK/367 _ 4/5/1989

KHK/576 _ 23/9/1999

KHK/581 _ 1/11/1999

KHK/609 _ 23/8/2000
4825 _ 20/3/2003
4970 _ 6/8/2003
5253 13/A 23/11/2004
5436 14 ve 16 24/12/2005
5490 28 29/4/2006
5540 27 5/7/2006
5902 2,8,12,27 17/6/2009
5952 28, 29 4/3/2010
6111 23 25/2/2011

KHK/649 8, 13/B, 20, 23/A, (1) sayili cetvel 17/8/2011

KHK/666 37 15/1/2012
6360 28, 28/A 6/12/2012
6458 29 11/4/2013
6525 28 27/2/2014




